
8 de nov iembre de 2024 – Puer to  Madryn – Chubut  /  Patagonia

VI ENCUENTRO DEL OBSERVATORIO EN ADMINISTRACION DEL ESFUERZO HUMANO
¿TRABAJO REMOTO, MODA O EVOLUCION?

LUGAR: Universidad Nacional de la Patagonia San Juan Bosco – Puerto Madryn.

FECHA: Viernes 8 de Noviembre de 2024

PROGRAMA

13.00-14.00 hs: Acreditaciones.

14.00-14.15 hs: Acto de Apertura: a cargo del Decano de la Facultad de Ciencias Económicas,
Delegado Zonal de Puerto Madryn de la Universidad Nacional de la Patagonia San Juan Bosco y
del Director del Observatorio en Administración del Esfuerzo Humano.

14.15-15.00 hs: Conferencia Inaugural: A cargo del Dr. Ángel Gabriel Belzunegui Eraso. Doctor
en Sociología (Universidad Autónoma de Barcelona). Profesor titular de Sociología en la
Universitat Rovira i Virgili, Tarragona, Cataluña, España. Miembro fundador del grupo de
investigación “Análisis Social y Organizativo”.

15.00-16.30 hs: Primer Panel (presencial) - Trabajadores que hayan o estén trabajando de
manera remota o híbrida: su percepción sobre preferencias, ventajas y desventajas de las
modalidades remota e híbrida respecto a la modalidad tradicional presencial. Moderadora:
Profesora Lic. Yanina Tocchetti (UNPSJB)

16.30-16.45 hs: Refrigerio

16.45-18.15 hs: Segundo Panel (Remoto) - Trabajadores que se desempeñen full time como
trabajadores remotos: sus vivencias, implicancias personales y sociales de la modalidad.
Moderadora: Profesora Lic. Daniela Tomelin (UNPSJB)

18.15-19.45 hs: Tercer Panel (Híbrido) - Referentes de áreas de Recursos Humanos, Directores
y/o Titulares de Empresas y/u Organizamos Públicos: Políticas e instrumentación del trabajo
remoto o híbrido. Moderadora: Profesora Lic. Pamela Mercado (UNPSJB)

19.45-20.00 hs: Refrigerio

20.00-20.45 hs: Investigaciones, conclusiones y cierre: Director del Observatorio en
Administración del Esfuerzo Humano Lic. Daniel Urie (UNPSJB)


